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OBCINA SELNICA OB DRAVI
Slovenski trg 4, 2352 Selnica ob Dravi

Stevilka: 032-0002/2024
Datum: 26. 1. 2026

Obcinski svet Obéine Selnica ob Dravi

Zadeva: Predlog za obravnavo na 20. redni seji Obdinskega sveta Ob¢ine Selnica ob
Dravi
NASLOV GRADIVA: Spremembe in dopolnitve Pravilnika o placah in drugih

prejemkih ob¢inskih funkcionarjev, €lanov delovnih teles
obéinskega sveta ter ¢lanov drugih obcinskih organov
Obcine Selnica ob Dravi — prva obravnava

PREDLAGATELJ Zupanja dr. Vlasta KRMELJ, univ. dip!. in2
GRADIVA:
VSEBINA GRADIVA: - Spremembe in dopolnitve pravilnika

- obrazlozitev

POROCEVALEC/CI Zupanja dr. Vlasta KRMELJ, univ. dipl. inZ.
PRIPRAVLJAVEC/CI Ob¢inska uprava
GRADIVA:

PREDLOG SKLEPA:

Obcinski svet Obcine Selnica ob Dravi sprejme Spremembe in dopolnitve Pravilnika o
pla¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obéinskega
sveta ter ¢lanov drugih ob¢inskih organov Ob¢ine Selnica ob Dravi v prvi obravnavi.

PREDLOG POSTOPKA IN NACIN SPREJEMA:
Skiep je sprejet, e zanj glasuje vecina opredeljenih glasov na seji prisotnih svetnic in
svetnikov. ‘

V4 44 ~
1/° . K AAALL et >
s -7 || dr. Viasta KRMELJ, univ. dipl. inZ.
| -/ ZUPANJA /

OBCINSKI SVET OBCINE SELNICA OB DRAVI



Na podlagi 34. a €lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, $t. 94/07 — uradno
precidceno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-
1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 62/24 — odl. US 102/24 — ZLV-K in 83/25 —
Z0OUL), dolo¢b Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, st.
95/24), Zakona o funkcionarjih (Uradni list RS, §t. 57/25) in 16. ¢lena Statuta Obcéine Selnica
ob Dravi (MUV, &t. 35/17—- UPB1, 4/22 in 12/25) je Obginski svet Ob¢&ine Selnica ob Dravi na
redni seji, dne, sprejel

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE

Pravilnika o pla¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev,
¢lanov delovnih teles ob¢inskega sveta ter ¢lanov drugih obéinskih organov Ob¢ine
Selnica ob Dravi

1. ¢len

V Pravilniku o plagah in drugih prejemkih obéinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles
obcinskega sveta ter ¢lanov drugih obginskih organov Obéine Selnica ob Dravi (MUV, &t.
17/24) se v prvem odstavku 5. élena ¢rta zadnji stavek »Plaéni razred in vrednost plaénega
razreda se usklajuje na podlagi veljavnega ZSPJS .«.

2. cClen

V prvem odstavku 6. ¢lena se ¢rta zadnji stavek »Plaéni razred in vrednost planega razreda
se usklajuje na podlagi veljavnega ZSPJS.«.

3. clen

V petem odstavku 7. €lena se ¢rta zadniji stavek »Sejnina vklju¢uje tudi stroske prihoda na
sejo.«.

4. clen
V 10. €lenu se na koncu doda nov odstavek, ki se glasi:

»Nadzorni odbor je za posamezni opravljeni nadzor po letnem planu dela nadzornega odbora,
upravi¢en do skupne nagrade 300,00 eurov bruto, ki se enakovredno porazdeli med ¢&lane
nadzornega odbora, ki so pri nadzoru sodelovali.«

5. c¢len

Te pravilnik zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Medobéinskem uradnem vestniku.
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OBRAZLOZITEV

1. Pravne podlage

- Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preciséeno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18,
61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US 102/24 — ZLV-K in 83/25 -
ZOUL)

- Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24),

- Zakon o funkcionarjih (Uradni list RS, §t. 57/25),

- Statut Obcine Selnica ob Dravi (MUV, §t. 35/17— UPB1, 4/22 in 12/25),

- Poslovnik Obcinskega sveta Obcine Selnica ob Dravi (MUV, §t. 4/22, 26/23 in 12/25).

2. Obrazlozitev

Obcinski svet Obcine Selnica ob Dravi je leta 2024 sprejel Pravilnik o plaéah in drugih
prejemkih obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obclinskega sveta ter ¢lanov drugih
obéinskih organov Obéine Selnica ob Dravi.

Pravilnik se spreminja zaradi sprejema Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem
sektorju (ZSTSPJS) (Uradni list RS, §t. 95/24) in Zakona o funkcionarijih (ZF) (Uradni list RS,
8t. 57/25).

Prav tako je spremenjen 10. ¢len pravilnika zaradi pobude Nadzornega odbora, da se ¢lanom,
ki sodelujejo v posameznem nadzoru, izplaéa nagrada za njihovo delo. Nagrada v predlogu
spremembe pravilnika znasa skupno 300,00 EUR bruto za posamezen nadzor in se deli na

vse sodelujoce pri nadzoru.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja, na podlagi 58. ¢lena Poslovnika
Obcinskega sveta Obg¢ine Selnica ob Dravo, predlaga obéinskemu svetu, da predlagano

spremembo pravilnika sprejme.

Veljavni pravilnik

Spremembe pravilnika

5. &len
Za poklicno opravljanje funkcije pripada
zupanu plaéa, ki jo doloéa zakon, ki ureja
sistem plaé v javhem sektorju. Zupanu za
poklicno opravljanje funkcije pripada tudi
dodatek za delovno dobo. Plaéni razred in
vrednost plaénega razreda se usklajuje na
podlagi veliavnega ZSPJS.
Ce Zupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu
pripada pladilo v viSini 50 % plaée, ki bi jo

dobil, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno.
Zupanu, ki opravlja svojo funkcijo
nepoklicno, dodatek za delovno dobo ne
pripada.

Sklep o pladi oz. pladilu za opravljanje
funkcije Zupana izda Komisija za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja.

5. ¢len
Za poklicno opravljanje funkcije pripada
Zzupanu plaga, ki jo dolo¢a zakon, ki ureja
sistem plaé v javnem sektorju. Zupanu za
poklicno opravljanje funkcije pripada tudi
dodatek za delovno dobo.
Ce 2upan opravija funkcijo nepoklicno, mu
pripada placilo v visini 50 % plaée, ki bi jo
dobil, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno.
Zupanu, ki opravlja svojo funkcijo
nepoklicno, dodatek za delovno dobo ne
pripada.
Sklep o pladi oz. pladilu za opravljanje
funkcije Zupana izda Komisija za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja.

6. dclen
Plag¢a podzupana, ki svojo funkcijo opravlja
poklicno, se dolodi v skladu z zakonom, ki
ureja sistem plac v javnem sektorju.
Podzupanu, ki opravlja svojo funkcijo
poklicno, pripada tudi dodatek za delovno

6. ¢len
Plaéa podzupana, ki svojo funkcijo opravlja
poklicno, se dolo¢i v skladu z zakonom, ki
ureja sistem plaé v javnem sektorju.
Podzupanu, ki opravlja svojo funkcijo




dobo. Plaéni razred in vrednost pla¢nega
razreda se usklajuje na podlagi veljavnega
ZSPJS.

Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno,
mu pripada placilo najvec v visini 50 % place,
ki bi jo dobil, &e bi funkcijo opravljal poklicno.
Podzupanu, ki opravlja svojo funkcijo
nepoklicno, dodatek za delovno dobo ne
pripada.

Plaéni razred podzupana oz. visino placila
podZupana doloéi Zzupan ob upostevanju
obsega podZupanih  pooblastil. Pri
pred€asnem prenehanju mandata Zupana
lahko podzupanu doloéi plaéni razred
obginski svet.

Sklep o pladi podzupana izda Zupan.

Plata podzZzupana oziroma pladilo za
opravljanje funkcije podzupana vkljucuje tudi
udelezbo na sejah obéinskega sveta in
udelezbo na sejah drugih obé&inskih organov
in delovnih teles.

poklicno, pripada tudi dodatek za delovno
dobo.

Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno,
mu pripada placilo najvec v visini 50 % place,
ki bi jo dobil, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno.
Podzupanu, ki opravlja svojo funkcijo
nepoklicno, dodatek za delovho dobo ne
pripada.

Plaéni razred podzupana oz. viSino pladila
podzupana doloéi zupan ob upostevaniju
obsega podzupanih pooblastil. Pri
pred¢asnem prenehanju mandata Zupana

lahko podzZupanu dolo¢i plaéni razred
obginski svet.

Sklep o plaéi podZupana izda Zupan.

Plata podzupana oziroma pladilo za

opravljanje funkcije podzupana vkljuéuje tudi
udelezbo na sejah obéinskega sveta in
udelezbo na sejah drugih obginskih organov
in delovnih teles.

7. ¢Clen

Letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za

seje delovnih teles obdinskega sveta, ki se

izplaa posameznemu ¢lanu obdinskega
sveta, ne sme presegati 7,5 % letne place

Zupana. Pri tem se ne uposteva dodatek za

delovno dobo.

Sejnina za obéinskega svetnika znasa:

- za udelezbo na redni ali izredni seji
obCinskega sveta: 100,00 eurov neto;

- za udelezbo na seji delovhega telesa
ob¢inskega sveta: 30,00 eurov neto,

- za predsedovanje na seji delovnega
telesa obdinskega sveta: 50,00 eurov
neto.

-V primeru, da ¢lan ob¢inskega sveta vodi
sejo oblinskega sveta, je upravic¢en do
nagrade v visini 50,00 eurov neto.

Sejnini za vodenje delovnega telesa in za

udelezbo na seji delovnega telesa se med

seboj izkljuCujeta.

Izplacilo sejnin se opravi na podlagi sklepa o

imenovanju in evidence o opravljenem delu

¢lanov obéinskega sveta in delovnih teles
oblinskega sveta (liste oz. evidence
prisotnosti), ki jo vodi obcCinska uprava.

Sejnina vkljuéuje tudi stroSke prihoda na

sejo.

Sejnina se izplauje za redne in izredne seje.

Za korespondencne in slavnostne seje se

sejnina ne izplacuje.

V primeru prekinjene seje se za nadaljevanje

seje, ki traja manj kot 2 uri, sejnina ne

izpla¢a. Za neudelezbo in za manj kot
polovico (1/2) &asa prisotnosti na seji

7. €len

Letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za

seje delovnih teles obdinskega sveta, ki se

izplaGa posameznemu ¢&lanu obdinskega
sveta, ne sme presegati 7,5 % letne place

Zupana. Pri tem se ne uposteva dodatek za

delovno dobo.

Sejnina za ob¢inskega svetnika znasa:

- za udelezbo na redni ali izredni seji
obc&inskega sveta: 100,00 eurov neto;

- za udelezbo na seji delovnega telesa
obéinskega sveta: 30,00 eurov neto,

- za predsedovanje na seji delovnega
telesa oblinskega sveta: 50,00 eurov
neto.

V primeru, da ¢élan obdinskega sveta vodi

sejo obdinskega sveta, je upravi¢en do

nagrade v viSini 50,00 eurov neto.

Sejnini za vodenje delovnega telesa in za

udelezbo na seji delovnega telesa se med

seboj izkljuéujeta.

Izplacdilo sejnin se opravi na podlagi sklepa o

imenovanju in evidence o opravljenem delu

¢lanov obdinskega sveta in delovnih teles
obéinskega sveta (liste o0z. evidence
prisotnosti), ki jo vodi ob&inska uprava.

Sejnina se izplauje za redne in izredne seje.

Za korespondenéne in slavnostne seje se

sejnina ne izpladuje.

V primeru prekinjene seje se za nadaljevanje

seje, ki traja manj kot 2 uri, sejnina ne

izplada. Za neudelezbo in za manj kot
polovico (1/2) ¢&asa prisotnosti na seji
obéinskega sveta oziroma seji delovnih teles
obéinskega sveta, se sejnine ne izpladujejo.




obéinskega sveta oziroma seji delovnih teles
obclinskega sveta, se sejnine ne izpladujejo.

opravljanje svoje funkcije v obliki sejnine oz.

nagrade, in sicer na letni ravni v vi$ini najveé

7,5 % letne plate Zupana. V okviru tega

zneska se glede na opravljeno delo doloéi

sejnina oz. nagrada:

- predsedniku za vodenje seje nadzornega
odbora: 100,00 eurov neto,

- ¢lanom za udelezbo na seji nadzornega
odbora: 75,00 eurov neto.

Sejnini za vodenje nadzornega odbora in za

udelezbo na seji nadzornega odbora se med

seboj izkljuCujeta. Sejnina vkljucuje tudi

stroske prihoda na sejo.

Predsedniku ali v primeru njegove odsotnosti

od njega pooblaséenemu ¢lanu nadzornega

odbora, ki se udelezi seje oblinskega sveta

na podlagi predhodnega vabila, pripada

sejnina v visini 24,00 eurov neto.

10. &len 10. &len
Predsednik in ¢lani nadzornega odbora | Predsednik in ¢lani nadzornega odbora
obline imajo pravico do pladila za|obline imajo pravico do pladila za

opravljanje svoje funkcije v obliki sejnine oz.
nagrade, in sicer na letni ravni v visini najveé
7,5 % letne plade zupana. V okviru tega
zneska se glede na opraviljeno delo doloéi
sejnina oz. nagrada:
- predsedniku za vodenje seje nadzornega
odbora: 100,00 eurov neto,
- ¢lanom za udelezbo na seji nadzornega
odbora: 75,00 eurov neto.
Sejnini za vodenje nadzornega odbora in za
udelezbo na seji nadzornega odbora se med
seboj izkljuujeta. Sejnina vkljuuje tudi
stroske prihoda na sejo.
Predsedniku ali v primeru njegove
odsotnosti od njega pooblas¢enemu ¢lanu
nadzornega odbora, ki se udelezi seje
obdinskega sveta na podlagi predhodnega
vabila, pripada sejnina v viSini 24,00 eurov
neto.
Nadzorni odbor je za posamezni opravljeni
nadzor po letnem planu dela nadzornega
odbora, upraviéen do skupne nagrade
300,00 eurov bruto, ki se enakovredno
porazdeli med élane nadzornega odbora, ki
s0 pri hadzoru sodelovali.

3. Financ¢ne posledice

Sprejem spremembe Pravilnika o placah in drugih prejemkih obg&inskih funkcionarjev, ¢lanov
delovnih teles ob&inskega sveta ter ¢lanov drugih ob¢&inskih organov Obcine Selnica ob Dravi
ima vpliv na proraun Obgine Selnica ob Dravi. Sredstva za izplagilo nagrad ¢lanom
Nadzornega odbora so zagotovljena v proracunu za leto 2026.



