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OBČINA SELNICA OB DRAVI
Slovenski trg 4, 2352 Selnica ob Dravi


Številka:	014-0002/2026 
Datum:	16. 3. 2026



Občinski svet Občine Selnica ob Dravi


Zadeva:	Predlog za obravnavo na 21. redni seji Občinskega sveta Občine Selnica ob Dravi




	NASLOV GRADIVA:

	
	Sklep o soglasju k določitvi redne delovne uspešnosti direktorja Javnega zavoda Center Arnold Tovornik Selnica ob Dravi  za leto 2025


	PREDLAGATELJ
GRADIVA:

	
	Županja dr. Vlasta KRMELJ, univ. dipl. inž.


	VSEBINA GRADIVA:

	
	· Sklep
· obrazložitev



	
	
	

	POROČEVALEC/CI:

	
	Županja dr. Vlasta KRMELJ, univ. dipl. inž.


	PRIPRAVLJAVEC/CI
GRADIVA:

	
	Nada Hӧlzl, svetovalka



PREDLOG SKLEPA:	
Občinski svet Občine Selnica ob Dravi sprejme Sklep o soglasju k določitvi redne delovne uspešnosti direktorja Javnega zavoda Center Arnold Tovornik Selnica ob Dravi za leto 2025.

PREDLOG POSTOPKA IN NAČIN SPREJEMA:
Sklep je sprejet, če zanj glasuje večina opredeljenih glasov na seji prisotnih svetnic in svetnikov.



dr. Vlasta KRMELJ, univ. dipl. inž. 
                                                                                                               ŽUPANJA
                                                                                                     





OSNUTEK SKLEPA

[bookmark: _Hlk67488961][bookmark: _Hlk130894881]Na podlagi 22. a člena Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 – ORZSPJS49a, 27/12 – odl. US, 40/12 – ZUJF, 46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21, 139/22, 38/24, 48/24 – odl. US in 95/24 – ZSTSPJS) in v zvezi s 119. in 121. členom  Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju  (Uradni list RS, št. 95/24 in 12/26-ZPPJUFT; ZSTSPJS) ter na podlagi 6. člena Uredbe o plačah javnih uslužbencev plačne skupine B (Ur. l. RS, št. 99/24, 109/24, 26/25 in 29/25), 10. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Kulturno informacijsko turistični center Arnold Tovornik s knjižnico Selnica ob Dravi (MUV, št. 3/15, 18/15 – UPB1, 29/21) in 16. člena Statuta Občine Selnica ob Dravi (MUV, št. 35/17-UPB1, 4/22 in 12/25) je Občinski svet Občine Selnica ob Dravi na svoji   . redni seji, dne,  sprejel




SKLEP
o soglasju k določitvi redne delovne uspešnosti direktorja Javnega zavoda Center Arnold Tovornik Selnica ob Dravi za leto 2024


Občinski svet Občine Selnica ob Dravi daje soglasje k določitvi redne delovne uspešnosti direktorja Javnega zavoda Center Arnold Tovornik Selnica ob Dravi za leto 2025, in sicer v višini 5 % letne mase njegove osnovne plače.








						            dr. Vlasta KRMELJ, univ. dipl. inž.
							ŽUPANJA
                                                                                                                    



Številka: 014-0002/2026
Datum:  














OBRAZLOŽITEV:

1. Pravne podlage
· Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 – ORZSPJS49a, 27/12 – odl. US, 40/12 – ZUJF, 46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21, 139/22, 38/24, 48/24 – odl. US in 95/24 – ZSTSPJS) 
· Zakon  o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju  (Uradni list RS, št. 95/24 in 12/26 - ZPPJUFT; ZSTSPJS)
· Uredba o plačah javnih uslužbencev plačne skupine B (Ur. l. RS, št. 99/24, 109/24, 26/25 in 29/25)
· Statut Občine Selnica ob Dravi (MUV, št. 35/17- UPB1, 4/22 in 12/25)

2. Obrazložitev
Skladno z Uredbo  o plačah javnih uslužbencev plačne skupine B se javnim uslužbencem v javnih zavodih, javnih agencijah, javnih skladih in drugih osebah javnega prava, do vključno 31. decembra 2025, del plače za redno delovno uspešnost v okvirih, ki jih določa zakon, izplačuje enkrat letno na podlagi poslovnega poročila, in sicer za redno delovno uspešnost v preteklem letu. 

Javnim uslužbencev plačne skupine B iz prejšnjega odstavka pripada redna delovna uspešnost v višini 2 % letnih sredstev za njihove osnovne plače. Redna delovna uspešnost se jim lahko določi v višjem obsegu do 5% letnih sredstev za njihove osnovne plače, pod pogojem, da višji obseg ne posega v obseg sredstev za redno delovno uspešnost javnih uslužbencev, in pod pogojem, da so sredstva za ta namen zagotovljena. Za uprave lokalnih skupnosti skupen obseg sredstev za redno delovno uspešnost javnim uslužbencev plačne skupine B nad 2 do 5 % določi občinski svet. 

Organ, pristojen za imenovanje javnega uslužbenca plačne skupine B, mora pri odločanju o višini dela plače za redno delovno uspešnost pridobiti soglasje ustanovitelja. 

Svet zavoda Center Arnold Tovornik Selnica ob Dravi je na 8. redni seji, dne, 19. 2. 2026, sprejel sklep št. 8, ki se glasi: »Svet zavoda je sprejel poročilo o Redni delovni uspešnosti direktorja za leto 2025«. 

3. Finančne posledice
Sprejem sklepa ima finančne posledice za proračun Občine Selnica ob Dravi, vendar so sredstva zagotovljena na postavki Sredstva za plače in druge izdatke zaposlenim KITC - 11.1.00.

Na podlagi vsega navedenega se predlaga Občinskemu svetu Občine Selnica ob Dravi, da sprejme predlagan sklep.
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